VYZVA NA PREDKLADANIE ZIADOSTI O POSKYTNUTIE PODPORY
V RAMCI KOMPONENTU 2 (POSKYTOVANIE ODBORNEHO PORADENSTVA
V OTAZKACH NASTUPNICTVA A GENERACNEJ VYMENY)
SCHEMY MINIMALNEJ POMOCI NA PODPORU RODINNEHO PODNIKANIA

Slovak Business Agency (d’alej len ,,SBA*) vyhlasuje Vyzvu na predkladanie Ziadosti o
poskytnutie podpory v ramci Komponentu 2 (Poskytovanie odborného poradenstva v otazkach
ndstupnictva a generacnej vymeny) Schémy minimdlnej pomoci na podporu rodinného
podnikania (d’alej len ,,Vyzva®).

Do Vyzvy je mozné prihlasit’ sa podanim Ziadosti o poskytnutie podpory v ramci Komponentu
2 (Poskytovanie odborného poradenstva v otizkach ndstupnictva a generacnej vymeny)
Schémy minimdalnej pomoci na podporu rodinného podnikania vratane jej priloh (d’alej len
Ziadost™), a to podla podmienok uvedenych v tejto Vyzve.

DO VYZVY JE MOZNE PRIHLASIT SA OD: 14. 11. 2024 DO: 21. 11. 2024,
zaroveii za predpokladu, Ze SBA bude poverena vykonom niektorych tiloh spojenych
s poskytovanim podpory nepriamou formou, t. j. bude vykonavatelom Schémy

minimdlnej pomoci na podporu rodinného podnikania (DM - 48/2024) zverejnenej
Vv Obchodnom vestniku ¢. 167/2024 dia 28. 08. 2024 (d’alej len ,,Schéma*)

1. ZAKLADNE INFORMACIE

Viete o tom, ako vel’ka je moznost’ Ze rodinny podnik prekona nastrahy generacnej vymeny
a nezanikne? Podrla dostupnych §tudii len priblizne 30 % rodinnych podnikov prezije po 2.
generaciu, 10 — 15 % preZije po 3. generaciu a len 3 — 5 % prezije aj po 4. generaciu.
Zamyslate sa uz aj Vy vo VaSom rodinnom podniku nad problémami nastupnictva
a generacnej vymeny? Potom je Vyzva uréena prave Vam. Vd’aka podpore mozete ziskat’
pomoc od profesionalnych konzultantov - expertov na problematiku generacnej vymeny
a transferu majetku.

V ramci tejto Vyzvy pontikame opravnenym ziadatelom moznost’ ziskat’ bezodplatne a bez
spolufinancovania podporu vo forme poskytovania odborného poradenstva Vv otazkach
nastupnictva a genera¢nej vymeny (d’alej len ,,Poradenstvo®).

Podpora vo forme poskytovania Poradenstva bude poskytovana nepriamou formou, a to na
zéklade zakona ¢. 290/2016 Z. z. o podpore malého a stredného podnikania a o zmene a
doplneni zéakona ¢.71/2013 Z. z. 0 poskytovani dotacii v pdsobnosti Ministerstva
hospodarstva Slovenskej republiky v zneni neskorSich predpisov v zneni neskorSich
predpisov (dalej len ,,Zakon o MSP*), Schémy, v stlade so zdkonom ¢. 358/2015 Z. z.
0 uprave niektorych vztahov v oblasti Stitnej pomoci a minimalnej pomoci a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov (zékon o Statnej pomoci) (dalej len ,,Zakon o Statnej
pomoci*) a podmienkami uvedenymi v tejto Vyzve.

Poradenstvo bude opravnenym Ziadatelom poskytované prostrednictvom externého
dodavatela zabezpeceného vykonavatelom (d’alej len ,,Dodavatel*), v oblastiach podl'a
podmienok blizsie uvedenych v Casti 6. Vyzvy.

Poradenstvo je mozné realizovat’ fyzickou alebo online formou.
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2. OKRUH OPRAVNENYCH ZIADATELOV

Opréavnenymi Ziadate'mi na Poradenstvo sa podnikatelia, ktori spinaju podmienky uvedené
v Clanku F) Schémy, priom v ¢ase podania Ziadosti su rodinnymi podnikmi (dalej len
LZiadatel).

Rodinnym podnikom sa na ucely tejto Vyzvy rozumie skupina fyzickych osob, ktorych
spajaju pokrvné vizby alebo rozhodnutim stidu alebo zakonom uznané véizby s rovnakym
uc¢inkom (adopcia, manzelstvo) alebo maji medzi sebou osobné, vzajomné vizby a maju
zdujem tymito spoloénymi vizbami vytvorit vzdjomnu zévislost, previazanost
a odkazanost’ (druh, druzka) (dalej len ,,Rodina®) a spiiaji aspoti jednu z nasledujticich
podmienok vo vztahu k podniku®:

a) jeden ¢len alebo viaceri vlastnia viac ako 50 % podielov, hlasov alebo akcii v podniku,
b) jeden ¢len alebo viaceri vlastnia v podniku taky podiel, pocet hlasov alebo akcii, ze su
schopni presadit’ svoju vol'u proti ostatnym spoluvlastnikom (d’alej len ,,ma vplyv®),

c) jeden Clen alebo viaceri vykonavaju kontrolné funkcie v podniku a majua vplyv,
d) jeden ¢len alebo viaceri vykonavaji riadiace funkcie v podniku a maja vplyv.

V uvedenej suvislosti, Ziadatel’, vo vzt'ahu k splneniu podmienok poskytnutia pomoci:

a) predlozi identifikaciu subjektov, ktoré spolu s nim tvoria jediny podnik? za icelom
overenia stropu pomoci, resp. vyhlasenie, Ze nepatri do skupiny podnikov, ktoré tvoria
jediny podnik v zmysle Clanku F) bod 2. Schémy,

b) preukaze vo forme vyhlasenia a vykonavatel' overi, Ze spifia podmienky uvedené
v Clanku G) Schémy,

¢) informuje vykonavatela, & v ¢ase podania Ziadosti podla Schémy neziada o ind
minimélnu pomoc aj od iné¢ho poskytovatel'a pomoci, v rdmci inych schém minimélne;j
pomoci, pripadne sa zaviaze, ze ak by takuto ziadost’ predlozil v ¢ase posudzovania
Ziadosti, bude o tejto skuto¢nosti informovat’ vykonavatel’a,

d) uvedie svoj status v ramci prislusnej vel’kostnej kategorie podl'a definicie mikro, malého
a stredného podniku (d’alej len ,,MSP*)3, resp. preukaze vo forme vyhlasenia splnenie
statusu MSP podl'a definicie MSP,

e) vyhlasi, ze sa vo¢i nemu neuplatiiuje vratenie $tatnej pomoci na zaklade rozhodnutia
Europskej komisie, v ktorom bola tato Statna pomoc oznaCend za neopravnenu a
nezluéitelnu s vnutornym trhom* (ak Ziadatel’ patri do skupiny podnikov, predloZi toto
vyhlasenie za vSetkych ¢lenov skupiny podnikov, ktoré s nim tvoria jediny podnik).

Ziadatel predloZi aj vyhlasenie o tom, Ze:

a) je podnikatel'om podl'a ustanovenia § 2 odsek 2 zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny
zékonnik v zneni neskorsich predpisov, zalozenym a existujiicim podl'a prava Slovenskej
republiky, so sidlom a/alebo miestom podnikania na izemi Slovenskej republiky,

b) ako Ziadatel' (pravnickd osoba opravnena vykonavat podnikatel'sku Ginnost’) nebol
pravoplatne odstdeny v zmysle zdkona ¢. 91/2016 Z. z. o trestnej zodpovednosti
pravnickych osob a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,

c) ako Ziadatel' (fyzickd osoba opravnena vykonavat podnikatel'ski ¢innost) nebol
pravoplatne odstdeny za trestny ¢in hospodarsky, trestny ¢in proti majetku alebo iny

Néavrh definicie rodinného podniku, stidia Rodinné podnikanie na Slovensku, SBA, 2011
2 (Clanok F) bod 2. Schémy
Zaradenie do velkostnej kategdrie je mozné urcit’ napr. pomocou Vzoru modelového vyhlasenia — Informacii
potrebnych na kvalifikovanie sa ako MSP, ktory je sti¢astou dokumentu Eurdpskej komisie ,,Prirucka pre
pouzivatelov k definicii MSP*“, ktory je dostupny na webovom sidle Europskej komisie:
http://ec.europa.eu/DocsRoom/documents/15582/attachments/1/translations
§ 7 odsek 6 pism. b) Zakona o Statnej pomoci
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trestny Cin spachany umyselne, ktorého skutkova podstata, stvisi s predmetom
podnikania,
d) vo&i nemu nie je vyhlaseny konkurz ani povolena restrukturalizacia®,
e) vo vztahu k rovnakym opravnenym vydavkom v ramci Schémy nebola Ziadatelovi
poskytnutd ziadna ina Statna ani minimalna pomoc,
f) v ¢ase podania Ziadosti spiiia iné naleZitosti a poziadavky Vyzvy, ak z nej vyplyvaju.
g) Za ucelom predchadzania konfliktu zdujmov plati, Ze zamestnanec poskytovatel’a alebo
vykonévatel'a:
a) nemoze byt Statutdrnym orgdnom, clenom Statutarneho organu, prokuristom a/alebo
mat’ majetkovia ucast’ v pravnickej osobe, ktoré je Ziadatel'om,
b) nemdze byt fyzickou osobou (vratane Zivnostnika), ktora je Ziadatel'om,
¢) nemdze byt zamestnancom osoby, ktora je Ziadatelom.
Tato skutoénost je Ziadatel’ povinny doloZit’ vyhlasenim.

. PODMIENKY PODAVANIA ZIADOSTI

a) formular Ziadosti v elektronickej podobe k nahliadnutiu je ako pdf. dokument dostupny
TU — tento sluzi len pre informacné ucely, nevyplilujte ho; vyplnit’ ho bude mozné az
V Case moznosti podavania Ziadosti,

b) Ziadatel’ sa moZe uchadzat' v ramci jednej Ziadosti aj o Poradenstvo pre viacero oblasti
(m6ze kombinovat’ viacero tém).

¢) Ziadost’ sa predklada v elektronickej podobe na webovom sidle NPC alebo v listinnej
podobe® na korespondenénu adresu: Slovak Business Agency, Karadzi¢ova 7773/2, 811
09 Bratislava, Slovenska republika,

d) v pripade elektronického podania sa registrujte vyplnenim elektronického formulara
Ziadosti v sekcii Sluzby/Poradenstvo a konzultdcie, ato podla pokynov na webovom
sidle npc.sk TU. Po overeni registra¢nych udajov a opravnenosti Ziadatela, Vam bude
aktivovany status opravneného Ziadatela. Pomocou prihlasovacich tdajov sa budete
moct prihlasovat (predkladat’ Ziadosti) aj na dalie sluzby. V pripade, Ze ste sa
v minulosti uz registrovali na webovom sidle npc.sk, prihlaste sa do systému,

e) Ziadost obsahuje elektronicky formular a nasledovné prilohy:

(i) Priloha 1 — Prihlaska - projektovy zamer,

(ii) Priloha 2 — Vyhlasenia Ziadatel’a o splneni podmienok poskytnutia pomoci v
ramci Schémy minimalnej pomoci na podporu rodinného podnikania —
vyzaduje sa podpis Statutarneho/ych zastupcu/ov,

(iii) Priloha 3 — Vyhlasenie a Suhlas k spracuvaniu osobnych tddajov v ramci
Schémy minimalnej pomoci na podporu rodinného podnikania — vyZaduje sa
podpis kazdej dotknutej osoby t.j. Statutarneho/ych zastupcu/ov, ¢lena/ov Rodiny,
kontaktnej osoby,

f) podpisanie vygenerovaného elektronického formuldra Ziadosti a povinnych priloh
Ziadosti je mozné dvomi sposobmi:

(i) kvalifikovanym elektronickym podpisom (d’alej len ,KEP*) - vyplnené
a podpisané povinné prilohy Ziadosti nahrajte do elektronického formulara
Ziadosti, alebo

Podmienka sa vzt'ahuje aj na konania zacaté a neukoncené podla zakona ¢. 328/1991 Zb. o konkurze a
vyrovnani v zneni neskorSich predpisov, ktory bol ucinny pred zdkonom ¢. 7/2005 Z. z. o konkurze a
reStrukturalizacii a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov. Rovnako sa
podmienka vzt'ahuje na pripady zastavenia konkurzného konania pre nedostatok majetku Ziadatela alebo
zru$enia konkurzu pre nedostatok majetku Ziadatel'a

V pripade zasielania Ziadosti V listinnej podobe sa za datum podania Ziadosti rozumie datum na podacej
peciatke posty
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(i) ruéne - vyplnené a podpisané povinné prilohy Ziadosti naskenujte a nahrajte do
elektronického formulara Ziadosti,

) po odoslani elektronického formulara Ziadosti, Vam na e-mailovu adresu, ktoru ste zadali
pri registracii, pride vygenerovana Ziadost vo forme pdf. dokumentu. Nasledne tuto
Ziadost podpiste podpisom KEP alebo rucne a naskenujte, vyzaduje sa podpis
Statutdrnym/i zastupcom/ami. Takto podpisanii Ziadost odoslite na e-mailova adresu
rodinnepodnikanie@sbagency.sk do 5 (piatich) pracovnych dni. Do predmetu e-mailu
uved'te prosim ,, Rodinne podnikanie - nazov firmy*,

h) Bez podpisaného formulara Ziadosti (vygenerovany pdf. dokument) a podpisanych
povinnych priloh Ziadosti, nebude Ziadost postiipena do posudzovania Ziadosti
komisiou,

i) Upozornenie: Kapacitné obmedzenie vykonavatel’a na dorucenie Ziadosti v elektronickej
podobe je ohrani¢ené velkostou 20 MB.

PODMIENKY POSUDENIA ZIADOSTI A CELKOVA VYSKA POMOCI

Ziadosti budu posudzované nasledovne:

a) ak Ziadost neobsahuje predpisané néaleZitosti, vykonavatel’ do 30 dni odo dita doruéenia
Ziadosti vyzve Ziadatel’a, aby ju doplnil, ato v lehote do 5 (piatich) pracovnych dni od
vyzvania. Ak Ziadatel vyzve na doplnenie Ziadosti v uréenej lehote nevyhovie,
vykonavatel’ Ziadost’ zamietne,

b) vietky Ziadosti podané v termine, ktoré splnia formalne naleZitosti, buda predlozené na
vyhodnotenie komisii,

¢) po posudeni vietkych Ziadosti, komisia, na zaklade predlozenych Ziadosti a s dorazom
na kritéria vyhodnocovania Ziadosti, vyberie Ziadatel'ov, ktorym vykonavatel’ zabezpe¢i
podporu vo forme Poradenstva prostrednictvom Dodavatel’a,

d) v pripade schvélenia Ziadosti pristapi Vykonavatel' v mene Ministerstva hospodarstva
Slovenskej republiky ako poskytovatela k uzatvoreniu Zmluvy o poskytnuti podpory vo
forme poskytovania odborného poradenstva v otizkach ndstupnictva a generacnej
vymeny v zmysle ustanovenia § 7 ods. 4 a 5 Zakona 0 MSP (d’alej len ,,Zmluva®).
Nadobudnutim #¢innosti Zmluvy sa Ziadatel stdva prijimatefom (d’alej len
,Prijimatel),

e) vykonavatel' nie je povinny Zmluvu uzatvorit, ak Ziadatel pred jej uzatvorenim
neposkytuje vykonavatel'ovi su¢innost’,

f) vysledky hodnotenia budti Ziadatel'om oznamené pisomne/elektronicky do 10 (desiatich)
pracovnych dni od zasadnutia komisie,

g) zoznam schvélenych a neschvalenych Ziadosti bude do 30 (tridsiatich) dni od
schvalenia/neschvalenia Ziadosti zverejneny na webovom sidle vykonévatela.

Celkova vyska minimalnej pomoci poskytnutd Prijimatelovi ako jedinému podniku
Vv priebehu obdobia troch rokov predchadzajucich ditu poskytnutia minimalnej pomoci spolu
S minimalnou pomocou navrhovanou podl'a Schémy nesmie presiahnut’ strop minimalnej
pomoci vo vyske 300 000,- eur’.

KRITERIA VYHODNOCOVANIA ZIADOSTI

Ziadosti budu vyhodnocované nasledovne:

a) vyber a hodnotenie Ziadosti bude realizované na ziklade postdenia opravnenosti
Ziadatel'ov podl'a podmienok Schémy a Vyzvy, a na zéklade postidenia formalnych a
vecnych kritérii. Hodnotenie prebieha v 2 (dvoch) kolach,
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b) Prvé kolo — formalna kontrola Ziadosti
Prvé kolo vyberového procesu predstavuje formalnu kontrolu splnenia podmienok Vyzvy
a Schémy, a kontrolu tplnosti predloZenej Ziadosti. Kontrolu budu vykonavat' interni
zamestnanci vykonéavatel'a. Kontroluji sa tie Ziadosti, ktoré boli riadne vyplnené a
odoslané v elektronickej alebo listinnej podobe najneskor v posledny dei na
predkladanie Ziadosti. Ziadosti odoslané po termine uzavierky Vyzvy nebuda
predlozené komisii,

c) v ramci formalnej kontroly sa posudzuje/kontroluje:

()
(ii)
(iii)

datum odoslania, resp. podania Ziadosti,
uplnost’ Ziadosti,
opravnenost’ Ziadatel'a v zmysle Schémy a tejto Vyzvy,

d) Druhé kolo — vecné hodnotenie Ziadosti komisiou
Ziadatelia, ktori splnili podmienky formélnej kontroly, postupujii do 2. (druhého) kola
vyberového procesu, kde prebieha vecné posudenie Ziadosti komisiou na zaklade
stanovenych kritérii a nasledne vyber Gspesnych Ziadosti. Ziadosti budi vyhodnocované
na zéklade nasledujtcich kritérii:

(i)

(i)

(i)

kvalita a uroven vypracovania Ziadosti (relevantnost’ poskytnutych informacii vo

vztahu k Poradenstvu, o ktoré sa Ziadatel’ uchadza, jasne definovany hlavny ciel

projektu):

- je Ziadost' zrozumitelna?

- jev Prilohe 1 Prihldaska — projektovy zamer definovany hlavny ciel’ projektu? Je
definovany jasne a realisticky?

Kvalita aspracovanie Prilohy 1 Prikliska — projektovy zamer relevantnost

v suvislosti s okruhom tém v ramci Vyzvy:

kvalita spracovania analyzy sucasnej situacie vo vztahu k definovanému ciel'u

identifikacia aktualnych potrieb podniku

- je definovany hlavny ciel projektu relevantny pre dant tému/témy?

- zdovodnenie Ziadosti — st dovody na poskytnutie podpory formulované jasne
a realisticky?

- je odhadovany pocet hodin na realizaciu projektu primerany vzhl'adom
k definovanému hlavnému ciel'u?

- je odhadovany pocet hodin na realizaciu projektu primerany vzhl'adom na
ur¢enu maximalnu vysku pomoci 25 000,- eur na jeden rozpoctovy rok?

Hodnota podniku:

- vyznam podniku na trhu alebo v regione — ponuka podnik unikatnu/vynimo¢na
sluzbu alebo produkt?

6. BLIZSIE INFORMACIE SUVISIACE S PORADENSTVOM

a) Poradenstvo bude poskytované Prijimatelovi na zaklade analyzy jeho potrieb
prostrednictvom Dodavatel’a v nasledujucich oblastiach:

(i)

generand vymena a nastupnictvo z hPadiska riadenia firmy (manazZérske

nastupnictvo) — rozvoj potencialu ¢lenov rodinného podniku (individualny

rozvoj, timovy rozvoj, firemna kultira) a témy s tym suvisiace ako napr.:

- navrh pravidiel vo vnutri Rodiny, ktoré st potrebné pre realizdciu buducich
medzigeneracnych transferov,

- podpora procesu generatnej vymeny, dlhodobého planovania a internej
komunikacie,

- nastavenie a realizacia stratégii nastupnictva,

- zvladanie internych ndro¢nych situacii a konfliktov, mediicia a faciliticia
konfliktov,
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- self —krizovy leadership pre majitel'ov a 'udi na veducich poziciach v rodinnych
podnikoch,

- rozvoj kapacit rodinnych firiem — asistencia pri vybere a priprave lidrov do
krizového obdobia,

- podpora v organizacnom nastaveni firmy a oddelent,

- podpora v persondlnom nastaveni (zefektivnenie pracovnych ¢innosti),

- hastavenie talent manazment programu a rozvoj potencialu zamestnancov,

- nastavenie kariérnych planov rozvoja pre kl'ucovych ¢lenov Rodiny
a vrcholového vedenia firmy,

- iné témy tykajuce sa nastupnictva z hl'adiska riadenia firmy,

(i)  nastupnictvo z hl’adiska majetku ako napr.:

- pléan nastupnictva v rodinnom majetku resp. podniku,

- priprava majetku na medzigenera¢ny presun — sucast’ou témy je ohodnocovanie
majetku pre tcely transferu vlastnictva,

- podpora ekonomickych opatreni (optimalizacia cashflow a likvidity),

- iné témy tykajuce sa nastupnictva z hl'adiska majetku,

b) Poradenstvo je mozné erpat’ odo diia nadobudnutia u¢innosti Zmluvy najneskor
do 09. 03. 2025, pricom frekvenciu a spdsob poskytovaného Poradenstva Si uruju na
zaklade dohody Prijimatel a Dodavatel, ato za podmienok uvedenych v Zmluve.
Priebeh poskytovaného Poradenstva pisomne potvrdzuje Statutarny organ/¢len
Statutarneho organu Prijimatel’a,

c) celkové naklady za poskytnuté Poradenstvo pre Prijimatel’a nesmu presiahnut’
25 000,- eur na jeden rozpoctovy rok (celkové naklady si tvorené jednotkovou cenou
za poskytovanie Poradenstva x pocet hodin poskytovania Poradenstva),

d) vydavky vzniknuté pred nadobudnutim Géinnosti Zmluvy alebo vydavky, ktoré neboli
obsahom Ziadosti a predmetom schvélenia komisiou, si neopravnené vydavky, a nebudu
Ziadatel'ovi ani Dodavatelovi zo strany vykonavatel'a uznané,

e) po ukonceni Poradenstva Vv stanovenom rozsahu vypracuje Prijimatel’ k zmluvne
dohodnutému terminu uvedenému v Zmluve Zdverecni dokumentaciu, ktort predlozi
vykonavatelovi. Jej sticast'ou je:

(i)  Zaverecna sprava o poskytovani poradenskych sluzieb, ktora sumarizuje priebeh
poskytovania Poradenstva, popisuje aké aktivity sa vykonali pre dosiahnutie
definovanych vystupov, ako sa naplnil hlavny ciel’ projektu a aky sa dosiahol prinos
pre Prijimatela,

(i)  Formular spétnej vazby,

(iif) Prezentacia podl'a vzoru, ktora bude obsahovat’ stru¢né zhrnutie Zavere¢nej spravy
a dosiahnuté vysledky,

f) Prijimatel’ bude osobne prezentovat’ vystupy a/alebo Zavere¢nu spravu pred komisiou,
resp. podl’a usmerneni vykonavatela,

g) V nasledujucich rokoch méze byt tomu istému Ziadatel'ovi opitovne schvalena pomoc
podla podmienok d’alich vyziev. Ziadatel’ viak musi jasne definovat ciele, ktoré budu
odligné od cielov v predchadzajiicej schvalenej Ziadosti a zdévodnit’ potrebu opétovne
Cerpat’ verejné prostriedky.

. ZAVERECNE INFORMACIE

a) Ziadatel’ je povinny poskytnut’ vykonavatel'ovi osobné tidaje:
(i) statutarneho organu/Clena Statutarneho organu v rozsahu: meno, priezvisko, rodné
¢islo, adresa trvalého pobytu,
(i) kontaktnej osoby v rozsahu: meno, priezvisko, funkcia, resp. pracovna pozicia,
telefonicky kontakt, e-mailova adresa a
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(iii) ¢lenov Rodiny, ktori tvoria rodinny podnik v rozsahu: meno, priezvisko, datum
narodenia, adresa trvalého pobytu, funkcia, resp. pracovna pozicia a vztah
k Rodine,
a to v sulade so vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi, najmi s predpismi tykajacimi
sa ochrany osobnych udajov. Podrobnosti 0 Ochrane osobnych tdajov najdete na
webovom sidle vykondvateTl’a,
b) Ziadatel' berie na vedomie poskytnutie idajov pripadne vybranych priloh Ziadosti
Dodavatelovi,
c) vySka disponibilnych finanénych prostriedkov urCenych na tato Vyzvu je
500 000,- eur,

Vv

e) najvyssia vySka podpory je v ramci Schémy a tejto Vyzvy pre Prijimatela stanovena
max. v rozsahu 25 000,- eur na jeden rozpoctovy rok, za predpokladu dodrzania stropu
v zmysle ustanovenia Clanku K) bod 1. Schémy,

f) informacie o predpokladanych terminoch:

(i)  zverejnenie Vyzvy od: 30. 10. 2024
(i) mozZnost predkladania Ziadosti v ramci Vyzvy od8: 14. 11. 2024
(iii) posledny deii na predkladanie Ziadosti do: 21. 11. 2024 do 23:59h
(iv) predpokladany termin vyhodnotenia Ziadosti: december 2024
(v) predpokladany termin zaciatku poskytovania

Poradenstva od: dec. 2024 / januar2025
(vi) posledny termin na ¢erpanie Poradenstva do: 09. 03. 2025,

g) na poskytnutie podpory nie je pravny narok,

h) viac informacii o evidencii a monitorovani poskytnutej pomoci (IS SEMP) v zmysle
Zakona o Statnej pomoci je k dispozicii na webovom sidle https://semp.kti2dc.sk/,

i) vykonavatel si vyhradzuje pravo tito Vyzvu zrusit’ a/alebo zmenit',

J) vpripade, ak SBA nebude poverena vykonom niektorych tiloh spojenych s poskytovanim
podpory nepriamou formou, t. j. nebude vykonavatelom Schémy, Ziadatelovi v stvislosti
s pripadne podanou Ziadost'ou nevznikaji vo¢i vykonavatel'ovi a/alebo poskytovatelovi
ziadne naroky.

Slovak Business Agency
Karadzi¢ova 7773/2
811 09 Bratislava
rodinnepodnikanie@sbagency.sk
tel. +421 2/20 363 123
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RODINNE
PODNIKANIE

8

zarovei za predpokladu, ze SBA bude poverena vykonom niektorych uloh spojenych s poskytovanim podpory
nepriamou formou, t. j. bude vykonavatel'om Schémy
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